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Der NFV organisiert sich über 

 4 Bezirke und 

 43 Kreise 

Daten und Fakten  

 2.668 Vereine 

 18.936 Mannschaften 

 651.431 Mitglieder 

 Über 9.000 Spiele pro Wochenende 

Der NFV gehört damit zu den  

drei größten Landesverbänden im 



Der NFV 

 Personelle Ressourcen 

 Über 2.500 Ehrenamtliche Verbandsmitarbeiter/innen 

 70 Hauptamtliche Verbandsmitarbeiter/innen 

 

Nicht zu vergessen:   

Mehr als 40.000 Ehrenamtliche auf Vereinsebene! 
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Der organisierte Fußball als Instrument 

 Erste Resultate der Nutzung dieses Potenzials 

 Vermehrte Gründung von Mannschaften zu beobachten, die 

zu einem Großteil aus Geflüchteten bestehen 

 Anstieg der Erstanträge auf Spielerlaubnis für ausländische 

Mitbürger 

        In der Vergangenheit ca. 20 - 30 Anträge pro Tag 

        Heute bis zu 120 Anträge pro Tag 

 Zudem gestiegene Teilnahme von reinen „Flüchtlingsteams“ 

an Wettbewerben/Turnieren außerhalb des Regelspiel-

betriebs  z.B. NFV-Beachsoccer-Cup 2016 
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DFB-Stiftung Egidius Braun 

„1:0 für ein Willkommen“ 

 Die Stiftung unterstützt engagierte Fußballvereine mit einer 

Förderung in Höhe von 500 € 

 Die Antragstellung ist formlos per E-Mail oder postalisch an 

die Stiftungs-Geschäftsstelle zu richten 

 Inhalt des Antrags sollte eine kurze Darstellung des vom 

jeweiligen Verein erbrachten Engagements sein 

  Bsp: Organisation von Sprachkursen oder Bereitstellung           

                              von offenen  Spielangeboten auf dem Vereinsgelände 

 Seit Beginn der Aktion im April 2015 wurden bisher über 200 

niedersächsische Vereine unterstützt 

http://www.egidius-braun.de/engagement-fuer-fluechtlinge/ 
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NFV socceR(EFUGEE)coach 
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NFV socceR(EFUGEE)coach 

Hintergrund  

 Ermöglichung der Teilhabe am Vereinsleben für Geflüchtete über 

einen zweiten Weg neben dem reinen Spielerdasein  

 Integration von Multiplikatoren in den Vereinen 

 

Konzeption  

 Entwicklung eines praxisorientierten Qualifizierungsangebotes auf 

Grundlage des Basisteils der Trainer-C-Ausbildung, inkl. der 

wesentlichen Theoriekomponenten  

 Zeitrahmen: 24 Lerneinheiten aufgeteilt auf vier Lehrgangstage  
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NFV socceR(EFUGEE)coach 

Umsetzung  

 Durchführung von bis zu 8 Lehrgängen im Jahr 2016  

 Eine zentrale Pilotveranstaltung im Juni 2016 sowie weitere 

dezentrale Lehrgänge  

 

Ziele  

 Vermittlung der Kompetenzen zur Ausübung von Co-Trainer bzw. 

Betreuertätigkeiten in Vereinsmannschaften  

 Einbindung von Geflüchteten als verantwortliche Akteure in die 

Vereinsarbeit  
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Rahmenbedingungen 

…drei wesentliche Komponenten bei der Bereitstellung von 

(Fußball)angeboten für Geflüchtete… 

 

 Sprache 

 Verbindlichkeit 

 Mobilität 

September 2016 / NFV   
9 



 

 

 

Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!  
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